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1. Présentation générale du Réseau

Mission
Créer un espace international d’échanges et de coopération entre les
femmes élues et désignées, les cadres, les gestionnaires et les
professionnelles oeuvrant au niveau local de tous les continents

Principaux objectifs
Améliorer la représentativité des femmes dans les gouvernements
locaux et dans les processus décisionnels au sein des autorités locales

Faciliter le partage des expériences et étudier les meilleures pratiques
concernant la bonne gouvernance
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1. Présentation générale du Réseau

Bref rappel historique de 2000 à 2002
MONTRÉAL 2000
Besoins des femmes élues et gestionnaires au niveau local

BANGUI 2002
1er séminaire international Femmes et gouvernance locale

 organisé par l’Institut international de METROPOLIS

SÉOUL 2002
Appui du CA de METROPOLIS



12 mai 20055

2. Rapport d’activités 2002-2005

MONTREAL 2002
Atelier Femmes et gouvernance locale au Forum Gouvernance mondiale
2002 organisé par l’Institut international de METROPOLIS

BARCELONE 2003
Atelier spécial Femmes et gouvernance locale lors des travaux de la
Commission 1 sur la gouvernance locale et métropolitaine

DENVER 2003
Présentation au Caucus des Femmes Maires - US Conference of Mayors

ISTANBUL 2003
Présentation des étapes réalisées et à venir au CA de METROPOLIS
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2. Rapport d’activités 2002-2005

2003-2004
Constitution d’un groupe de travail et consultation

IXTAPAN DE LA SAL 2004
Réunion du groupe de travail et présentation des propositions de
fonctionnement du Réseau international Femmes et gouvernance locale au
CA de METROPOLIS

2004-2005
Diffusion de l’information sur le Réseau sur le site Internet de
METROPOLIS et organisation de l’Assemblée de Berlin de mai 2005
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3. Principales orientations du Réseau

Constitution d’un groupe de travail

Thèmes de consultation
Mission et objectifs du réseau, principales activités proposées, statut, membres,
langues officielles, communications, sources de financement et budget, siège social
et bureaux régionaux, appellation du réseau

Mode de consultation
Questionnaire et réunion de validation
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3. Principales orientations du Réseau

Groupe de travail
Francine BAVAY
Région Île-de-France (France)

Maria Ignacia BENITEZ PEREIRA
Santiago de Chile (Chili)

Kalliopi (Kelly) A. BOURDARA
Athènes (Grèce)

Vandana H. CHAVAN
Pune (Inde)

Éléonore DAHNO BIEDJUI
Abidjan (Côte d’Ivoire)

Rita Rachele DANDAVINO
Montréal (Canada)

Ana Lilia HERRERA
État de Mexique (Mexique)

Arlette LOPEZ TRUILLO
État de Mexico (Mexique)

Cristina PIQUEMAL
Barcelone (Espagne)

Cornelia POCZKA
Berlin (Allemagne)

Kalilou SAMAKÉ
Bamako (Mali)

Salimatou SAMAKÉ M’BODGE
Bamako (Mali)

Francine SENÉCAL
Montréal (Canada)

Catharina TARRAS WAHLBERG
Stockholm (Suède)

Fatimata Camara TRAORÉ
Bamako (Mali)

Hiam Kalimat TUGUS
Amman (Jordanie)

Marguerite VIRGINIUS
Libreville (Gabon)

Shelia YOUNG
San Leandro (États-Unis)
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3. Principales orientations du Réseau

Options étudiées
Organe de METROPOLIS
Organe affilié à METROPOLIS
Organe autonome

Organe recommandé
Réseau de METROPOLIS avec un statut de Commission

Proposition de fonctionnement
Coordination appuyée sur des antennes régionales
Représentation régionale, diffusion et organisation d’activités régionales
en lien avec la coordination du Réseau

Présidente
Dans les domaines particuliers reliés aux femmes, représentation de
METROPOLIS auprès des organisations internationales
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4. Plan d’action 2005-2008 proposé

Développement du Réseau
Répertoire et base de données, site WEB, développement du
«membership» et des antennes régionales

Statut de Commission de METROPOLIS
Activités spéciales, participation aux autres commissions

Formation
 Activités spécifiques de formation et d’échanges d’expertise
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4. Plan d’action 2005-2008 proposé

Réseautage
Représentation auprès d’organisations internationales et a des
événements d’organisations aux préoccupations similaires et
augmentation de la visibilité du Réseau et de son influence

Partenariat
Développement de partenariat avec des organisations internationales
vouées aux préoccupations similaires  ou complémentaires

Financement
Recherche de modes de financement

Élaboration de statuts
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